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Abstract.  

Kemandirian dan Kepemimpinan merupakan sikap yang perlu dimiliki seorang 

pemimpin dalam membuat rencana, berpikir dan bertanggung jawab untuk dirinya 

maupun orang lain. Anak yang mempunyai sikap mandiri dan jiwa kepemimpinan 

tentunya pasti terbentuk karakter yang baik. Oleh karena itu kemandirian dan jiwa 

kepemimpinan perlu dibentuk dan dibangun sejak dini. Terampilan memimpin dan 

sikap mandiri pada anak perlu diterapkan sejak dini sebagai landasan yang kuat untuk 

mewujudkan impian dan cita-citanya. Dengan sikap mandiri dan Jiwa kepemimpinan 

pada anak dapat melatih rasa tanggung jawab, disiplin, dan ketekunan yang 

bermanfaat untuk masa depan anak. Pengabdian Kepada masyarakat ini melakukan 

sosialisasi tentang “pentingnya kemandirian dan jiwa kepemimpinan” kepada para 

siswa/siswi SMA Kemala Bhayangkari 1, mengingat masih kurang terbentuknya 

sikap mandiri dan kepemimpinan dikhalangan siswa/siswi. Penyuluhan ini bertujuan 

untuk memberikan pemahaman kepada para siswa/siswi mengenai pentingnya sikap 

mandiri dan jiawa kepemimpinan, memotivasi siswa untuk melakukan atau 

menerapkan sikap kepemimpinan dalam kehidupan sehari-hari serta hasil dari 

pengabdian masyarakat masyarakat ini membuat siswa/siswi menerapkan sikap 

mandiri dan kepemimpinan yang berkelanjutan sampai dia dewasa. 
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1. PENDAHULUAN  

 Kemandirian adalah kemampuan remaja dalam berpikir, merasakan dan membuat 

keputusan secara pribadi berdasarkan diri sendiri dibandingkan mengikuti apa yang orang lain 

percayai. Sedangkan kepemimpinan adalah sebuah kemampuan dalam diri seseorang untuk 

mempengaruhi orang lain atau mengarahkan pihak tertentu untuk mencapai tujuan.  

 Menumbuhkan sikap mandiri dan jiwa kepemimpinan begitu penting untuk diajarkan pada 

siswa/siswi peserta didik. Hal ini dikarenakan pada dasarnya setiap orang harus memiliki sikap 

yang mandiri dan memiliki potensi untuk menjadi seorang pemimpin dimasa depan. Oleh karena 

itu, penting bagi para guru untuk melatih sikap mandiri dan kepemimpinan pada para siswa dan 

siswi. Dalam hal ini, sikap kemandirian dan keterampilan memimpin yang perlu diajarkan kepada 

siswa dan siswi yaitu seperti melatih rasa tanggung jawab terhadap pekerjaan yang dikerjakannya, 

ketekunan mereka dalam mengerjakan pekerjaannya, baik pekerjaan rumah maupun pekerjaan di 

sekolah (tugas).  

 Dalam proses perkembangan prilaku peserta didik khususnya dalam membentuk sikap 

mandiri kepemimpinan, sangat dibutuhkan dukungan para guru dan orang tua untuk dapat 

memberikan pengetahuan, bimbingan, serta contoh kepada anak dalam membentuk sikap mandiri 

dan kepemimpinan. 

 Tujuan dari Pengabdian Kepada Masyarakat ini adalah untuk membentuk perilaku dan 

kepribadian para peserta didik agar bisa percaya diri dan membentuk jiwa para peserta didik untuk 

berani mengambil resiko dan bertanggung jawab, sehingga siswa dan siswi dapat merencanakan 

dan mempersiapkan diri dalam menanggung semua resiko atas prilakunya.  

 

2. METODE  

 Metode yang digunakan pada pengabdian kepada Masyarakat ini adalah 

pelatihan/penyuluhan dan diskusi interaktif. Siswa/i diberikan pembekalan mengenai pentingnya 

sikap mandiri dan jiwa kepemimpinan untuk masa depan mereka. Dosen yang juga selaku praktisi 

ini memberikan pengarahan dan menstimulus siswa/i dalam mengembangkan serta meningkatkan 

sikap mandiri dan jiwa kepemimpinan. ini merupakan hal yang sangat penting mengingat masih 

minimnya generasi muda yang belum memahami secara benar bahwa segala perbuatan yang 

mereka lakukan memiliki resikonya tersendiri dimasa depan. Pengabdian kepada Masyarakat ini  
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dilakukan pada tanggal 2 Juni 2023, Jumlah mahasiswa yang terlibat ada 3 orang dan mitra dalam 

pengabdian Masyarakat ini adalah SMA Kemala Bhayangkari 01 Medan. 

3. HASIL DAN PEMBAHASAN 

 Kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh para dosen yang memiliki 

pemahaman dan bidang keilmuan sesuai dengan judul sosialisasi yang dilaksanakan tentang 

pentingnya kemandirian dan jiwa kepemimpinan pada siswa/i SMA Kemala Bhayangkari 1 

Medan, ini merupakan salah satu cara untuk mengenalkan dan memberi pemahaman tentang 

sikap mandiri dan kepemimpinan, sehingga diharapkan dapat dijadikan langkah awal untuk 

memotivasi siswa/i dalam menumbuhkan sikap mandiri dan kepemimpinan. Dengan sosialisasi 

ini pula diharapkan siswa/i lebih memahami bagaimana harus menumbuhkan sikap mandiri dan 

kepemimpinan yang baik dengan cara dilatih dan dibiasakan untuk bersikap disiplin, jujur, tekun 

dan berani bertanggung jawab. 

 Kegiatan sosialisasi pentingnya menumbuhkan sikap mandiri kepemimpinan ini sangat 

didukung oleh pihak sekolah baik secara langsung maupun tidak langsung berpartisipasi secara 

aktif dalam pelaksanaan sosialisasi tersebut.  

Banyak siswa/I yang belum memahami secara baik dan benar bagaimana caranya melatih sikap 

mandiri dan kepemimpinan, sekarang sudah tau cara untuk melatih sikap mandiri dan  

kepemimpinan bahkan siswa/i sudah mendemonstarasikan upaya-upaya apa yang akan dilakukan 

untuk melatih sikap mandiri dan kepemimpinan.  
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Gambar 1. Sosialisasi pentingnya kemandirian dan jiwa kepemimpinan  

4. KESIMPULAN  

salah satu masalah dalam masyarakat adalah sulitnya membuat Sebuah tatanan generasi 

masyarakat yang memiliki sikap kepemimpinan. Generasi masa kini cukup mengalami kesulitan 

untuk mengenal dan memahami bagaimana cara melatih dan menumbuhkan sikap mandiri dan 

jiwa kepemimpinan yang baik. Dengan adanya kegiatan sosialisasi ini diharapkan memberikan 

pengaruh positif bagi para siswa/i dalam memahami pentingnya menumbuhkan sikap mandiri 

dankepemimpinan dan cara melatih kepemimpinan agar melekat sampai dia dewasa nanti. 
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